STATUT

Branzowej Szkoly II stopnia
w Powiatowym
Centrum Ksztalcenia Zawodowego
| Ustawicznego w Pucku

C—NZA0O7T

PUCK

(zatgcznik nr 6 do Uchwaty Rady Pedagogicznej Nr V1/2025/2026 z dnia 06 pazdziernika 2025 roku)



Rozdzial 1
Informacje ogolne o szkole

8§ 1.

1. Niniejszy statut zostal opracowany zgodnie z art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2025r. poz. 1043 ze zm.).

2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowsg Szkol¢ II Stopnia w Pucku wchodzaca
w sktad Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku;

2) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Pucku;

3) Organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Pucki;

4) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego
Kuratora Oswiaty;

5) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Branzowej Szkoty 11 Stopnia w Pucku;

6) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku;

7) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
Centrum;

8) Shuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ pelnoletnie i niepetnoletnie osoby uczeszczajace
do Branzowej Szkoty II Stopnia w Pucku;

9) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz osoby podmioty
sprawujace piecze nad niepeloletnim stluchaczem uczeszczajacym do Branzowej Szkoty II
Stopnia w Pucku;

10) Ustawie — prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2025r. poz. 1043 ze zm.).

8 2.

1. Branzowa Szkota II Stopnia, zwana dalej ,,szkol3” wchodzi w sktad Powiatowego Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku.

2. Adres szkoty: ul. Kolejowa 7, 84-100 Puck.

3. Organem prowadzacym szkolg jest Powiat Pucki z siedzibg przy ul. Elizy Orzeszkowej 5,
84-100 Puck.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Pomorski Kurator Os$wiaty
z siedzibg w Gdansku.

5. Branzowa Szkota II Stopnia w Pucku jest jednostka budzetowa Powiatu Puckiego.

8 3.

1. Szkota ksztatci w zawodach:
1) Technik mechanik (311504, kwalifikacja MEC.09 Organizacja i nadzorowanie procesow
produkcji maszyn i urzqdzen);



2) Technik Zywienia i ustug gastronomicznych (343404 , kwalifikacja HGT.12 Organizacja
Zywienia i ustug gastronomicznych).

2. W ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych szkota ksztalci w zawodach:

1) Technik mechanik (kwalifikacja MEC.09. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji
maszyn i urzqdzen),;

2) Technik Zywienia i ustug gastronomicznych (kwalifikacja HGT.12. Organizacja Zywienia
i ustug gastronomicznych);

3) Technik rolnik (kwalifikacja ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej);

4) Technik spawalnictwa (kwalifikacja MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych);

5) Technik przemystu mody (kwalifikacja MOD. Organizacja proceséw wytwarzania wyrobow
odziezowych).

3. Dopuszcza si¢ zmiang zawodow 1 specjalnosci w zaleznosci od potrzeb na rynku pracy oraz
zainteresowan mlodziezy i stuchaczy.

84.

1. Cykl ksztalcenia w Branzowej Szkole II Stopnia trwa 2 lata dla absolwentow Branzowej
Szkoly 1 Stopnia oraz absolwentéw zasadniczej szkoly zawodowej w latach szkolnych
2020/2021-2022/2023.

2. Szkota ksztalci stuchaczy w formie zaocznej w zawodach zgodnie z klasyfikacja zawodow
ogloszong przez wlasciwego ministra do spraw oswiaty.

3. Ukonczenie Branzowej Szkoty II Stopnia daje mozliwo$¢ uzyskania swiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego, zgodnie z procedurami zawartymi w ustawie — Prawo
oswiatowe 1 tytutu zawodowego ,.,technik” po zdaniu egzaminoéw zawodowych.

4. Kierunki ksztafcenia ustala Dyrektor Centrum w porozumieniu z organem prowadzacym,
uwzgledniajac potrzeby rynku pracy i mozliwosci szkoty.

5. Stluchacze otrzymuja roczne $wiadectwa promocyjne, a absolwenci — $wiadectwa
ukonczenia oraz $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego, a takze dyplom
zawodowy po zdaniu egzaminu zawodowego.

6. W szkole zajecia w ramach ksztalcenia ogoélnego sa realizowane zgodnie z podstawa
programowa ksztalcenia ogolnego, a ksztalcenia zawodowego zgodnie z podstawami
programowymi ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, okres§lonymi w odrebnych przepisach
1 s3 organizowane w oddziatach.

85.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 6.

1. Szkofta realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie.

2. Celem edukacji w Branzowej Szkole II Stopnia jest przygotowanie stuchaczy do uzyskania
kwalifikacji zawodowych, a takze przygotowanie shuichaczy do zycia w warunkach
wspoélczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy.

3. W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego stuchaczy, szkota:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajac podstawe programowsg ksztalcenia ogodlnego
1 podstawe programowg ksztatcenia zawodowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) realizuje ramowy plan nauczania okres$lony dla Branzowej Szkoty II Stopnia;

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego oraz $wiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu
maturalnego;

4) przygotowuje stuchaczy do $wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji i podjecia
ksztalcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoty;

5) ksztaltuje u shuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym;

6) umozliwia stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej oraz wlasnej historii
1 kultury, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartos¢ kultur Europy i §wiata;

7) przygotowuje do wypetnienia obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

8) ksztaltuje szacunek do pracy, poprzez udziat stuchaczy w zyciu szkoly i srodowiska na
zasadach podmiotowosci i wspotpracy nauczyciel-stuchacz;

9) wdraza stluchaczy do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialnoscia
i zrozumieniem jej znaczenia spofeczno-gospodarczego.

Rozdzial 3
Sposoby realizacji zadan szkoly

87.

1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujaca podstawe
programowg ksztalcenia ogdlnego 1 ksztalcenia zawodowego dla poszczegdlnych zawodow
zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczegdinych edukacji
przedmiotowych.
2. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego i zawodowego,
dopuszcza do uzytku w danej szkole Dyrektor Centrum, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
3. Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatdow dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.
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§8
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, socjalna oraz zdrowotna

1. Szkota sprawuje opieke nad shichaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci,
stwarzajagc warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne.

2. Pomoc udzielana jest stuchaczom i nauczycielom.

3. Zasady udzielania pomocy psychologicznej shichaczom okresla Statut Powiatowego
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Pucku.

80.

1. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
w Pucku.

2. Organizacj¢ wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom okresla
Statut Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku.

§ 10.

1. Szkota zapewnia stuchaczom bezpieczny pobyt w szkole 1 w trakcie zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz podczas wycieczek.

2. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

3. Za bezpieczenstwo stuchacza w trakcie lekcji 1 innych organizowanych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia lub organizujacy zajecia, a za bezpieczenstwo stuchacza
w trakcie przerw miedzylekcyjnych odpowiada nauczyciel dyzurny.

4. Bezpieczne warunki przebywania sluchacza w szkole regulujg odrebne przepisy.

Rozdzial 4
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 11.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku;

2) Rada Pedagogiczna - wspolna dla wszystkich szk6t wehodzacych w skiad Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Pucku;

3) Samorzad Stuchaczy — wspdlny dla wszystkich szkét dla dorostych wehodzacych w sktad
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.



§12.

Kazdy z wymienionych organdw w § 11 dziata zgodnie z ustawa — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Centrum.

8§ 13.

Szczegolowe kompetencje i zadania organdéw szkotly, o ktorych mowa w § 11 pkt 1 - 3 oraz
zasady wspoOlpracy i1 sposob rozwigzywania sporow okresla Statut Powiatowego Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku.

§ 14.

Organy szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji w sprawie
swoich kompetencji, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz przepisami
szczegolnymi.

§ 15.

Zasady wspoOlpracy nauczycieli z rodzicami shichaczy niepetnoletnich okresla Statut
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pucku.

Rozdzial 5
Organizacja nauczania
8 16.

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i1 z zakresu ksztatlcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla stuchaczy niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

2. W Branzowej Szkole II Stopnia obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
W zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu, sa prowadzone w ramach kwalifikacyjnego
kursu zawodowego.



3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

§17.

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Centrum na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy szkofe.

3. Dyrektor Centrum opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 21 kwietnia kazdego
roku szkolnego, za$ organ prowadzacy zatwierdza do 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
Z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§18.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Liczba shluchaczy w oddziale wynosi od 26 - 30.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba shichaczy
w oddziale moze by¢ inna niz w ust. 2.

§ 19.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez Dyrektora
Centrum.

2. Zajecia dla stuchaczy, zwane konsultacjami odbywaja si¢ zgodnie z opracowanym
i zatwierdzonym harmonogramem zaj¢c¢.

3. Ksztatcenie w Branzowej Szkole II Stopnia odbywa si¢ co 2 tygodnie przez 2 dni.
W uzasadnionych przypadkach zajecia moga odbywac si¢ co tydzien przez 2 dni.

4. Plan zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rbwnomierne obcigzenie stuchaczy zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne stuchaczy podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciggu dnia.



§ 20.

1. Dyrektor Centrum opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
W przepisach prawa.

2. Na zyczenie rodzicow lub petnoletnich shuchaczy szkoly organizuje nauke religii/etyki
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 21.
Nauczanie w zespolach miedzy oddzialowych i miedzy klasowych

1. Dyrektor Centrum moze podjac¢ decyzje o prowadzeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych
o strukturze miedzy oddziatowej lub miedzy klasowe;.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 moga mie¢ rézne formy - w szczegdlnosci moga dotyczyc
przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub mogg dotyczy¢ np. organizacji
wyjazdu o takiej strukturze.

§22.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi system doradztwa zawodowego, ktorego celem jest:

1) zwigkszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

2) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na stuchaczy w ramach planowanych
dziatan;

3) udzielenie stuchaczom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) zapewnienie sluchaczom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoly i kierunku ksztalcenia.

2. Dziatania podejmowane w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
majg forme wieloletniego programu.

3. Przed opracowaniem szkolnego programu doradztwa zawodowego przeprowadza si¢
diagnozg potrzeb stuchaczy, nauczycieli i rodzicow.

4. Planowanie i1 koordynacj¢ doradztwa Dyrektor Centrum powierza doradcy zawodowemu
zatrudnionemu w szkole lub innemu nauczycielowi.

5. Zadania doradcy zawodowego okresla Statut Powiatowego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

§ 23.
Ksztalcenie zawodowe

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna
nauka zawodu, sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.



2. Kwalifikacyjny kurs zawodowy odbywa si¢ w wymiarze godzin okreslonym w podstawie
programowej ksztatcenia w zakresie kwalifikacji w zawodzie szkolnictwa branzowego.

3. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kwalifikacyjnym kursie zawodowym wynosi CO
najmniej 20 stuchaczy. Za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza.
4. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu
odbywajg si¢ w formie zaocznej, w terminach ustalonych przez Dyrektora w planie pracy
szkoty na dany rok szkolny.

5. Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztalcenia zawodowego w danej
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie okreslonej w podstawie programowej ksztalcenia w
zawodzie szkolnictwa branzowego.

6. Dyrektor szkoty dokonuje podziatu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia
edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego, z uwzglednieniem wymiaru zajeé
praktycznych.

§ 24.

1. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w ramach:

1) zaje¢ praktycznych- organizowanych w czasie trwania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia zawodowego;

2) praktyk zawodowych- organizowanych w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez
w okresie ferii letnich.

2. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w celu:

1) opanowania przez stuchaczy umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy
w danym zawodzie;

2) zastosowania 1 poglebienia zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych przez shuchaczy
w rzeczywistych warunkach pracy- w przypadku odbywania zaj¢é praktycznych u
pracodawcow, w tym na zasadach dualnego systemu ksztalcenia.

3. Praktyki zawodowe organizuje si¢ w celu zastosowania i pogiebienia zdobyte; wiedzy
1 umiejetnosci zawodowych przez stuchaczy w rzeczywistych warunkach pracy.

4. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow, w tym na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia, odbywaja si¢ na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy
dyrektorem szkoty a pracodawca przyjmujacym ucznidéw na praktyczng nauke zawodu w
formie praktyk zawodowych.

5. Praktyki zawodowe realizowane sg w wymiarze 4 tygodni (140 godzin), w klasie ustalone;j
przez dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly moze rozlozyé w czasie przebieg praktyk
zawodowych.

§ 25.

1. Ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzone jest na podstawie
programu nauczania, dopuszczonego do uzytku przez Dyrektora szkoly i zaopiniowaniu przez
Radg¢ Pedagogiczna.



2. Program nauczania uwzglednia:

1) nazwe formy ksztalcenia;

2) czas trwania, liczb¢ godzin ksztalcenia i sposob jego organizacji;

3) wymagania wstepne dla uczestnikow, ktore uwzgledniajg takze szczegdlne uwarunkowania
lub ograniczenia zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie okreslone w przepisach
w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego;

4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji
pracy stuchaczy, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci;

5) plan nauczania okreslajacy nazwe zaj¢¢ oraz ich wymiar;

6) tresci nauczania w zakresie poszczegolnych zajec;

7) efekty ksztalcenia i kryteria weryfikacji tych efektow;

8) warunki realizacji ksztalcenia w zawodzie;

9) minimalng liczb¢ godzin ksztalcenia w zawodzie w ramach danej kwalifikacji;

10) wykaz literatury oraz niezb¢dnych $rodkow i materiatdéw dydaktycznych;

11) sposéb i forme zaliczenia.

§ 26.

Dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona wyznacza opiekuna kursu. Do jego
obowigzkow nalezy w szczegdlnosci:

1) zalozenie dziennika zaje¢ oraz dokonanie naleznych do niego wpisow;

2) nadzor nad prawidlowoscia dokumentowania procesu ksztalcenia przez nauczycieli
prowadzacych zajecia na kursie;

3) dokonywanie zestawien statystycznych;

4) zapoznanie stluchaczy z przepisami p/poz i bhp obowigzujacymi na terenie szkoty;

5) zapoznanie stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami zaliczenia kursu;

6) przygotowanie za§wiadczen o ukonczeniu kursu;

7) biezace rozwigzywania problemow organizacyjnych, dydaktycznych i wychowawczych.

§ 27.

Dyrektor szkolty lub osoba przez niego upowazniona informuje okrggowa komisje
egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie
14 dni od dnia rozpoczgcia tego ksztalcenia. Informacja zawiera:

1) oznaczenie podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy;

2) nazw¢ i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa branzowego,
oraz nazwg¢ i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego, w zakresie ktorej jest prowadzone ksztalcenie;

3) termin rozpoczgcia 1 zakonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego;

4) liczbe stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

§ 28.

1. Z praktycznej nauki zawodu stuchacz otrzymuje oceng, a procedura odwolania si¢ od tej
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oceny obowigzuje taka, jak od oceny klasyfikacyjne;.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyijne z praktycznej nauki zawodu, ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, w przypadku organizowania
praktycznej nauki zawodu u pracodawcy — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor
praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk zawodowych.

3. Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy si¢ zaliczeniem w formie ustalonej przez
Dyrektora.

4. Osoba, ktora ukonczyla kurs otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego uprawniajace do przystgpienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie w zakresie kwalifikacji wymienionej w za§wiadczeniu.

§29

Szczegdlowe zasady organizacji kwalifikacyjnych kursow zawodowych okresla odrebny
Regulamin.

8§ 30.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem organizacji politycznych, stowarzyszenia, organizacje
i fundacje dzialajace w Srodowisku lokalnym, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opickunczej szkoty.

§ 31.

2. W Centrum dziala biblioteka szkolna.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, stuchacze, rodzice, nauczyciele 1 inni pracownicy
szk6t wehodzacych w sktad Centrum.

4. Szczegdlowe zasady organizacji biblioteki okresla Statut Powiatowego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 32.

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych oraz pracownikow
obshugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty reguluja odrgbne przepisy.

3. Wszystkich pracownikdéw, o ktérych mowa w punkcie |, zatrudnia i zwalnia Dyrektor
Centrum, sporzadza zakres czynno$ci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym
stanowisku, a zakres ten stanowi zalacznik do umowy o prace.
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8§ 33.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z shuichaczem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

3. Obowigzki nauczyciela oraz jego prawa uregulowane sg w Statucie Powiatowego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

5. Zasady dokonywania oceny pracy pracownikOw pedagogicznych oraz samorzadowych
okreslaja odrebne przepisy.

6. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

7. W przypadku ksztatcenia na odleglos¢ poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia,
dzialania nauczycieli powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow zwigzanych
z biezacg sytuacja.

8. Nauczyciele specjalisci w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadza
porady 1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicow, uczniow 1 stuchaczy
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§ 34.

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad stuchaczami.

2. Szkolna stuzba zdrowia odpowiada za zdrowie 1 rozwo6j fizyczny stuchaczy, dba o stan
higieniczno-sanitarny szkoly oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty zdrowotnej, wspotdziata
w realizacji swoich obowigzkow z Dyrektorem Centrum, nauczycielami i rodzicami oraz
terenowymi placéwkami stuzby zdrowia.

Rozdzial 7
Shuchacze Branzowej Szkoly I1 Stopnia

Zasady rekrutacji
8 35.

1. Postgpowanie rekrutacyjne do Branzowej Szkoly II Stopnia przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Centrum. Dyrektor wyznacza przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;.

2. Na semestr pierwszy klasy I Branzowej Szkoty II Stopnia przyjmowani sga kandydaci, ktory
ukonczyli Branzowa Szkolg I Stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok szkolny,
na ktory ubiegaja si¢ o przyjecie, oraz posiadaja:

1) swiadectwo ukonczenia Branzowej Szkoty I Stopnia;

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w okreslonym
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zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisow.

3. Na lata szkolne 2020/2021-2022/2023 na semestr pierwszy klasy I publicznej Branzowe;j
Szkoty II Stopnia przyjmuje si¢ rowniez kandydatow bedacych absolwentami dotychczasowe;j
Zasadniczej Szkoty Zawodowej, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie od roku szkolnego 2012/2013.
Kandydaci muszg posiada¢ m.in.:

1) $wiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowe;j;

2) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w zasadniczej szkole zawodowej, ktoérego zakres
odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole
IT Stopnia, do ktorej ubiegaja si¢ o przyjecie;

3) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dzialania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres oraz zakres uprawnien i obowigzkow cztonkow komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym
okresla Regulamin Rekrutacji.

Prawa i obowiazki cztonkow spolecznosci szkolnej
8 36.

1. Prawa i obowigzki sluchacza Branzowej Szkoty II Stopnia okresla Statut Centrum.

2. Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec stuchacza oraz tryb odwotywania si¢ od nalozone;j
kary lub przyznanej nagrody okresla Statut Centrum.

3. Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora
Centrum do skreslenia stuchacza z listy oraz srodki odwotawcze okresla Statut Centrum.

§ 37.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych na terenie szkoty okresla Statut Centrum.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§ 38.

1. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia 1 kryteriow weryfikacji w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programOw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych oraz postgpach w tym
zakresie;
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2) udzielenie sluchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie shluchacza do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i szczegdinych
uzdolnieniach stuchacza;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno —
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
stuchacza poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢é, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3;

2) ustalanie biezacych 1 semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 37 ust. 4, art. 115 ust.
3iart. 164 ust. 3 i 4 ustawy - Prawo o$wiatowe;

4) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

5) w przypadku niepetnoletnich stuchaczy - ustalanie warunkow i sposobu przekazywania
rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
stuchacza.

5. Ocena jest informacja, w jakim stopniu shuchacz spelit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 39.

1. Ocenie podlega:

1) stopien opanowania wiedzy;

2) sprawnos¢ postugiwania si¢ zdobytg wiedzg i umiejetno$ciami,

3) zaangazowanie i aktywno$¢ w realizacji wlasnego rozwoju;

4. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzaja nauczyciele uczacy w oddziale dostarczajac
shuchaczom informacji zwrotnej o:

1) jakosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i umiejgtnosci;

2) skuteczno$ci wybranych metod uczenia sig;

3) poziomie uzyskanych osiggni¢¢ w stosunku do wymagan podstawy programowe;.

2. Oceny sg informacjg dla Dyrektora i nadzoru pedagogicznego o:

1) efektywnos$ci procesu nauczania i uczenia si¢;

2) wkladzie ucznia w praceg nad wlasnym rozwojem;

3) postepach stuchaczy.

3. Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku shuchacza niepetnoletniego dla jego rodzicow.
4. Shuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

5. Nie ocenia si¢ zachowania shuchacza.
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6. Zapisywanie ocen semestralnych odbywa si¢ na nast¢pujacych dokumentach: dziennikach
lekcyjnych, indeksach, arkuszach ocen, protokofach egzaminacyjnych, a koncowych takze na
Swiadectwach szkolnych.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane do wgladu stuchaczowi w
przypadku shichacza niepetnoletniego rowniez jego rodzicom w sekretariacie Szkoty dla
Dorostych.

8. Na prosbe shuchacza nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

9. Na wniosek stuchacza, udostepniana jest mu do wgladu dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania.

10. Dokumentacja udostgpniana jest do wgladu, stuchaczowi w sekretariacie Szkoty dla
Dorostych.

11. Klasyfikowanie i promowanie stuchaczy przeprowadza si¢ w ostatnim miesigcu nauki
kazdego semestru. W semestrach programowo najwyzszych klasyfikowanie i promowanie
sluchaczy moze by¢ przeprowadzone w ostatnich dwdch tygodniach nauki.

12. Ocenianie z poszczeg6lnych obowiazkowych przedmiotdw nauczania dokonywane jest na
podstawie systematycznego sprawdzania i analizowania przez nauczycieli tych przedmiotow
wiadomosci 1 umiejetnosci osigganych przez stuchacza okreslonych W podstawie
programowe;.

13. Kazdy semestr konczy si¢ wystawieniem przez nauczycieli semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych objetych szkolnym
planem nauczania.

14. Liczba semestralnych prac kontrolnych przypadajacych na jednego stuchacza nie moze
przekroczy¢ liczby zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania szkoty dla
odpowiadajacego semestru.

§ 40.

1. W Branzowej Szkole II Stopnia wystepuja dwa rodzaje ocen:

1) biezgce - wystawiane w trakcie semestru;

2) semestralne klasyfikacyjne.

2. Semestralna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ na semestr wyzszy ani na ukonczenie Szkoty.

3. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
W semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w semestrach programowo nizszych

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

5. Oceny biezace ustala si¢ w nastepujacej skali:

OCENA SKROT LITEROWY SKROT CYFROWY
celujacy cel 6

bardzo dobry bdb 5

bardzo dobry - bdb - 5-

dobry + db + 4+
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dobry db 4

dobry - db - 4-
dostateczny + dst + 3+
dostateczny dst 3
dostateczny - dst - 3-
dopuszczajacy+ dop+ 2+
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

1) Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz
przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

6. Oceny semestralne klasyfikacyjne, koncowe ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

1) celujacy

2) bardzo dobry

3) dobry

4) dostateczny

5) dopuszczajacy

6) niedostateczny

7. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny od 2 — 6 (stopien: dopuszczajacy,
dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy)

8. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena 1 — stopien niedostateczny.

9. Oceny semestralne klasyfikacyjne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu, wpisujgc oceny biezace
Mozna stosowac¢ skroty literowe lub cyfrowe, w brzmieniu okreslonym w ust. 5.

8§41
Kryteria oceniania

1. Stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:

1) spehit kryteria na ocene bardzo dobry;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami 1 umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat peten zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
W danym semestrze;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne objgte programem nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

1) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym semestrze,
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych;
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2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
I praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych
w podstawach programowych;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje shuchacz, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez shuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;
2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje shuchacz, ktory:

1) nic opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych
przedmiotu nauczania w danym semestrze, a braki w wiadomosciach 1 umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

842,
Klasyfikacja i zwolnienia

1. Biezace i semestralne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne.

2. Oceny z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala: nauczyciel praktycznej nauki
zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub kierownik szkolenia praktycznego.

3. Dyrektor:

1) zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czgsci,

3) zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsigbiorczosci”, jezeli przedtozy on $wiadectwo ukonczenia szkoty dajacej wyksztatcenie
srednie, potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

4. Stuchacz, ktory zostal zwolniony w czgséci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetnia pozostalg cze¢$¢ praktycznej nauki zawodu.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czesci z obowiazku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w calosci Z
praktycznej nauki zawodu”,

2) ,,zwolniony w cze$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w cze¢sci z praktycznej
nauki zawodu” — oraz podstawg prawng zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia sluchacza z obowiazku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsiebiorczosci” w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa
zwolnienia i dat¢ jego wydania.
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§43
Przeprowadzanie egzamindéw semestralnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych

1. Podstawg oceniania i klasyfikowania shuchaczy w Branzowej Szkole II Stopnia sg egzaminy
semestralne przeprowadzone z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Egzamin semestralny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych, w uzasadnionych losowo przypadkach inny nauczyciel danego
przedmiotu wyznaczony przez dyrektora.

3. Nauczyciel na poczatku kazdego semestru informuje stuchaczy o terminach egzaminéw
semestralnych.

4. Egzamin semestralny w formie pisemne] przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

5. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawoOw zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wigeksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje

jeden zestaw zadan.

6. Nauczyciel powinien zindywidualizowa¢ wymagania programowe 1 zasady oceniania
wobec stuchacza, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom (dysleksj¢, dysortografie i dysgrafi¢), na podstawie pisemnej opinii, wydane;j
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczng.

7. W Branzowej Szkole II Stopnia oceny klasyfikacyjne wedtug skali ustala si¢ po kazdym
semestrze 1 stanowig one podstawe do promowania shuchacza na semestr programowo wyzszy
lub ukonczenia przez niego szkoty.

8. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory:

1) uczeszczat na poszczegdlne obowigzkowe konsultacje, przewidziane w szkolnym planie
nauczania, w wymiarze co najmniej potlowy czasu przeznaczonego na kazde z tych konsultacji,
2) uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
zasad wewnatrzszkolnego oceniania.

9. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocen¢ negatywng z pracy kontrolnej, jest zobowigzany
wykona¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego konsultacje, drugg prace
kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie Z pracy
kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w ramach wewnatrzszkolnego oceniania”.

10. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, informuja shuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do
egzaminu semestralnego ust. 6.

11. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ po zakonczeniu zaj¢¢ edukacyjnych objetych
planem nauczania z przedmiotu w danym semestrze.

12. Shuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminow
semestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

13. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do 31 sierpnia danego
roku szkolnego.
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14. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy
semestralne zdaje si¢ w formie zadania praktycznego, pisemnej albo ustnej, zatwierdzonej
przez Rade Pedagogiczna.

15. W ciagu dnia shuchacz moze zdawa¢ egzaminy najwyzej z dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

16. Egzamin ustny skfada si¢ z trzech pytan lub zadan do rozwigzania, ktore shuchacz otrzymuje
w drodze losowania. Zamiana pytan jest niedozwolona. Liczba zestawow lub pytan powinna
by¢ wigksza niz liczba zdajacych. Stuchaczowi przystuguje czas na przygotowanie si¢ do
odpowiedzi.

17. Zestawy, zadania, karty egzaminacyjne powinny by¢ opatrzone pieczecia szkoty.

18. Nauczyciel przeprowadzajacy egzamin obowigzany jest do zapisania semestralnej ceny
klasyfikacyjnej do protokotu, indeksu stuchacza i dziennika lekcyjnego.

19. Egzamin semestralny z obowigzkowych zaje¢ ksztatlcenia zawodowego praktycznego oraz
informatyki ma forme¢ zadania praktycznego. Przeprowadza si¢ go na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje
jedno zadanie.

20. W kazdym semestrze stuchacz zdaje egzaminy semestralne, w formie pisemnej, z dwoch
przedmiotow zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

21. Wyboru przedmiotow o ktorych mowa w ust. 18, dokonuje Rada Pedagogiczna. Decyzje w
tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.
22. Shichacz Branzowej Szkoty II Stopnia prowadzonej w formie zaocznej moze byc
zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli w czeséci pisemnej tego egzaminu
otrzymat oceng klasyfikacyjng co najmniej bardzo dobra. Zwolnienie to jest rOwnoznaczne ze
zlozeniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej
z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.

23. Shuchacz Branzowej Szkoty Il Stopnia moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku
uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych.

24. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze w terminie do konca
lutego (po semestrze jesiennym) i do 31 sierpnia (po semestrze wiosennym).

25. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne.

26. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki,
a w szkole prowadzacej zajecia w formie zaocznej — rowniez z tych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych obowigzuja pisemne i ustne egzaminy semestralne, sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz
ustnej. Z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych egzamin zdaje si¢ w formie ustnej lub praktyczne;j.
27. W przypadku, gdy stuchacz otrzymatl z egzaminu pisemnego ocen¢ pozytywna, a na
egzamin ustny z przyczyn nieusprawiedliwionych si¢ nie stawit to kwalifikuje si¢ do egzaminu
poprawkowego.

28. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodInosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona 1 nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;
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5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegoélnych shuchaczy.

29. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 28, dofacza sie:

1) prace egzaminacyjne shuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczego6lnych shuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg informacja
o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwiezlg informacja 0
wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

30. Protokoty z egzamindw semestralnych, egzamindw semestralnych w dodatkowym terminie
oraz egzaminu poprawkowego przechowywane s3 w dokumentacji szkoty do czasu ukonczenia
lub opuszczenia szkoly przez stuchacza.

31. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedlug zasad okreslonych w par. 34m.

§ 44
Promocja i klasyfikacja semestralna, koncowa

1. Shuichacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli z wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. Jezeli w wyniku
klasyfikacji semestralnej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym, szkota
umozliwia shuchaczowi uzupetnienie brakow.

2. Stuchacz konczy Szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz;

2) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodzie.

3. Shuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit
do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty po zakonczeniu semestru jesiennego nie
po6zniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do 31
sierpnia.

4., Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia, ktory nie spetil warunkéw okreslonych dla
egzamindw semestralnych nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje
skreslony decyzja Dyrektora z listy stuchaczy.

5. Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku
uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzaminéw semestralnych.

5. Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia, ktoéry nie zdat semestralnego egzaminu
poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony
decyzja dyrektora z listy stuchaczy.

6. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru na pisemny wniosek stuchacza
uzasadniony sytuacja losowa lub zdrowotng shuchacza, ktéry ztozy w terminie 7 dni od dnia
podjecia przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

7 Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej Szkole.
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8. Dyrektor stuchaczowi Branzowej Szkoty II Stopnia powtarzajacemu semestr na wniosek
umotywowany przyczyna zdrowotng lub losowa zalicza te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z
ktérych uzyskat poprzednio semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;]
i zwalnia si¢ go z obowiazku uczeszczania na te zajecia.

§45
Tryb odwolawczy

1. Stuchacz moze w terminie nie pdzniej niz 7 dni od wystawienia oceny z egzaminu
semestralnego/ koncowego/ poprawkowego zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uzna, ze
ocena z egzaminu zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze ocena semestralna/koncowa z egzaminu zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powoluje
komisje, ktora przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
oraz ustala semestralng/koncowg z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze
stuchaczem.

4. Ustalona przez komisj¢ semestralna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna. W przypadku, gdy jest to ocena niedostateczna Stuchacz ma prawo przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego w formie i trybie okreslonym w ZWO.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Centrum.

7. Termin do zgloszenia zastrzezen w tym przypadku wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

8. Semestralna ocena klasyfikacyjna, koncowa ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 46

1. Branzowa Szkola II Stopnia uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Branzowa Szkota II Stopnia posiada tablice 1 pieczg¢ zawierajaca petng nazwe Powiatowe
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego — Branzowa Szkola II Stopnia wraz
z adresem.

3. Branzowa Szkota II Stopnia prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Administracja, gospodarka i rachunkowos$¢ dla Branzowej Szkoty II Stopnia prowadzona
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jest przez Centrum. Zasady gospodarki finansowej Centrum okreslajg odrgbne przepisy.
5. Statut Branzowej Szkoty II Stopnia stanowi integralng cz¢s¢ Statutu Powiatowego Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku.

§ 47

1. Postanowienia Statutu wymagaja biezacej aktualizacji, stosownie do zmian
w obowigzujacych przepisach prawa.

2. Postulaty zmian do Statutu proponujg cztonkowie Rady Pedagogiczne;.

3. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ uchwatami Rady Pedagogiczne;.

4. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkich czlonkom
spotecznosci szkolne;.
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