
 
 

Przedsięwzięcie  

„PCKZiU w Pucku kształci zawodowo w Europie 5.0” 
o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000318297 

 

realizowane w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów                                                                 

oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)” współfinansowane przez Unię Europejską ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI KADRY PEDAGOGICZNEJ 

§1 Przedsięwzięcie 

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji kadrydo przedsięwzięcia „PCKZiU w Pucku kształci 

zawodowo w Europie 5.0” o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000318297 

realizowanego w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów                                                                 

oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)” współfinansowanego przez Unię Europejską ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ 

 

§2 Informacje o projekcie 

1. Projekt realizowany jest w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

w Pucku w okresie od 31.12.2025 r. do 31.03.2027 r. 

2. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 z projektu „Zagraniczna mobilność 

edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego (VET-2)”. 

3. Projekt jest skierowany do kadry pedagogicznejPCKZiU w Pucku. 

4. W projekcie może uczestniczyć grupa maksymalnie 5 pracowników pedagogicznych. 

 

§3 Zasady rekrutacji uczestników projektu 

1. Rekrutacja będzie prowadzona od 09 do 22 lutego 2026 r. przez Zespół Rekrutacyjny 

w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Pucku. 

2. W skład Zespołu Rekrutacyjnego wchodzą: 

 Grzegorz Pałucki – dyrektor PCKZiU w Pucku, 

 Michał Krupanek– nauczyciel przedmiotów informatycznych i języka angielskiego 

 Barbara Budzisz – nauczyciel przedmiotów zawodowych 

 Anna Zwierska-Dampc– nauczycielka przedmiotów zawodowych 

 Ewa Kowlaska– nauczycielka przedmiotów zawodowych 

3. Proces rekrutacji poprzedzony będzie informacjami na tablicach ogłoszeń, stronie internetowej 

i Facebooku Szkoły. Odbędą się również rozmowy członków zespołu rekrutacyjnego. 



 
4. Uczestnikiem projektu może być nauczyciel przedmiotów zawodowych, który z własnej 

inicjatywy wyraża chęć uczestnictwa w projekcie oraz jest w trakcie awansu zawodowego 

w PCKZiU w Pucku. 

5. Nauczyciel ubiegający się o udział w projekcie powinien złożyć w kancelarii PCKZiU w Pucku 

w terminie od 09 do 22 lutego 2026 r. następujące dokumenty: 

 formularz zgłoszeniowy /załącznik 1/ wydrukowany w kolorze, 

 list motywacyjny, w którym uzasadni chęć wzięcia udziału w projekcie, 

6. Proces rekrutacji zostanie zakończony sporządzeniem przez Zespół rekrutacyjny listy głównej 

i rezerwowej. 

7. Wolne miejsca na liście głównej zajmie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej, 

w przypadku, gdy zrekrutowany pozytywnie nauczyciel: 

a) zrezygnuje z przyczyn zdrowotnych,  

b) zrezygnuje z ważnych powodów osobistych,  

c) nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych, 

8. W przypadku zbyt małej liczby uczestników rekrutacja może być wznowiona w dowolnym 

momencie trwania projektu i rozszerzona o udział w przedsięwzięciu nauczycieli, którzy nie są 

w trakcie odbywania awansu zawodowego. 

9. Kryteria rekrutacji: 

 osiągnięcia zawodowe (1 – 20 pkt.), (5 pkt. za każde osiągnięcie, maksymalnie 20 pkt.), 

 opracowanie listu motywacyjnego (1 –10 pkt.) 

 do udziału w projekcie zakwalifikuje się po 1 nauczycielu z każdego zawodu, którzy uzyskają 

największą liczbę punktów. Pozostali nauczyciele zostaną umieszczeni na liście rezerwowej. 

W przypadku braku odpowiedniej liczby kandydatów w danym zawodzie, zakwalifikowany 

zostanie kandydat z listy rezerwowej o największej liczbie uzyskanych punktów. 

 

§4 Procedura odwoławcza 

1. Nauczyciel ubiegający się o uczestnictwo w projekcie ma prawo odwołać się od wyników 

przeprowadzonej rekrutacji. 

2. W przeciągu 2 dni od ogłoszenia wyników składa do Dyrektora PCKZiU pisemny wniosek wraz 

z uzasadnieniem. 

3. Dyrektor wraz z zespołem rekrutacyjnym niezwłocznie rozpatruje wniosek, analizuje zebraną 

dokumentację i w formie pisemnej uznaje wniosek uczestnika za zasadny lub bezzasadny. 

4. Wyniki rekrutacji po upływie terminu odwołania i rozpatrzeniu wszystkich 

odwołańsą ostateczne. 

 

§5Prawa i obowiązki uczestnika projektu. 

1. Każdy uczestnik ma prawo do: 

 nieodpłatnego udziału w zajęciach przygotowujących do mobilności, 

 zgłaszania uwag i oceny zajęć, w których uczestniczy. 

2. Uczestnik zobowiązuje się do: 

 uczestnictwa w zajęciach przygotowujących do mobilności, 

 wypełniania w trakcie zajęć ankiet ewaluacyjnych i poziomu zadowolenia, 



 
 wyrażenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych na 

potrzeby realizacji projektu. 

 

§6 Rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie  

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej 

w przypadku, gdy: 

 zaistnieją przesłanki wymienione w §3 pkt 7a lub pkt 7b, 

 rezygnacja została zgłoszona na piśmie do dyrektora PCKZiU w Pucku w przeciągu 7 dni 

od wystąpienia przyczyny powodującej konieczność rezygnacji, 

 do rezygnacji zostało dołączone zaświadczenie stosowne do zaistniałej sytuacji 

(np. zwolnienie lekarskie), 

 w przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w zadaniach projektowych, uczestnik 

zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych i szkoleniowych. 

2. W pozostałych przypadkach uczestnik będzie zobowiązany do zwrotu kosztów poniesionych 

przez PCKZiU w Pucku w związku z jego zgłoszeniem do udziału w projekcie. 

 

§7 Postanowienia końcowe 

1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

w każdym czasie. 

2. Każda zmiana niniejszego regulaminu wymaga formy pisemnej i powiadomienia uczniów 

uczestniczących w rekrutacji. 

3. Wszystkie sprawy, które wynikną w procesie rekrutacji, a nie zostały uwzględnione 

w niniejszym regulaminie zostaną rozpatrzone przez komisję rekrutacyjną indywidualnie 

w oparciu o dostępne i obowiązujące przepisy prawa. 

4. Kandydaci oraz uczestnicy projektu mogą zapoznać z klauzulami informacyjnymi dotyczącymi 

ochrony danych osoby w sekretariacie szkoły. Klauzule informacyjnezostały również 

umieszczone na stronie www szkoły w plikach  

 „Klauzula informacyjna Szkoła Projekt PCKZIU w Pucku kształci zawodowo 

w Europie 5.0” 

 „Klauzule informacyjne Ministerstwo Projekt CPE FRSE PCKZIU w Pucku kształci 
zawodowo w Europie 5.0” 

 

 

 

 



 

 

ZAŁĄCZNIK 1 

 

Formularz zgłoszeniowy (przedstawicielkadry kształcenia i szkolenia zawodowego) 

do przedsięwzięcia „PCKZiU w Pucku kształci zawodowo w Europie 5.0”  

o numerze 2025-1-PL01-KA122-VET-000318297 realizowanego w ramach projektu „Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i absolwentóworaz kadry kształcenia zawodowego (VET-

2)” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, 

w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach 

Programu Erasmus+ 

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIĘWZIĘCIA 

realizowanego w ramach 

projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego (VET-2)” 

 

Część A – Dane osobowe(wypełnia kandydat/tka) 

Dane podstawowe kandydata/tki 

Imię   

Nazwisko   

Data urodzenia   

Obywatelstwo   

Telefon kontaktowy   

Adres e-mail   

Informacje o kandydacie/tce 

Stanowisko   

Wydział (jeśli dotyczy)   

Miejsce pracy  

(pełna nazwa, adres, numer NIP)   

 

 

 

 

 

 

 



 

 
OŚWIADCZENIA KANDYDATA/KI 

 

Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie powyżej informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję 

do wiadomości, że informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy 

kontroli skarbowej) na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich 

zgodności z prawdą. 

Oświadczam, że nie byłem/am uczestnikiem przedsięwzięcia współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego+ w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ w sektorze Kształcenie i szkolenia 

zawodowe. 

 

……………………………………………..………………… 

(data i czytelny podpis kandydata) 

        

  



 

 
Część B – wypełnia kandydat(tka) 

 osiągnięcia zawodowe (wypełnia kandydat/tka)                                                                     

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 kryteria opisowe np. motywacja do wyjazdu (wypełnia kandydat/tka) 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

………………………………………………………..………………. 

(data i podpis kandydata(tki)/przełożonego kandydata(tki)/inne) 


